
BULLETIN DE REMBOURSEMENT

Ce bulletin, dûment complété, est à retourner par courrier à 
Natixis Interépargne - Service Opérations épargnants - Avenue du 

Maréchal Montgomery - 14029 Caen Cedex 9

Disponible 24h/24 et 7j/7, gérez votre épargne depuis votre Espace 
personnel ou votre application mobile «Mon épargne salariale» !

Renseignez l’ensemble des champs ci-dessous. Ecrivez de façon lisible et à l’encre noire ou foncée dans les cases prévues à cet effet. 
Toute information raturée ou indiquée en dehors des cases ne pourra pas être prise en compte. 

Mme o M o    Nom .................................................................................  Prénom  .....................................................................

Téléphone 

Adresse .......................................................................................................................................................................................................

Ville ............................................................................... Pays ......................................................Code postal

N° de compte ou matriculeCode ServeurN° d’entreprise    

E-mail ......................................................... ....................................... ........................................

Vos informations personnelles ont changé ? Joignez à ce document la copie de votre (ou de vos) livret(s) de famille ou extrait(s) d’acte de mariage.

Vos informations personnelles

Vos informations bancaires
Joignez à ce document un RIB ou RICE du compte dont vous êtes titulaire.

Vos informations postales
En cas de changement d’adresse, joignez à ce document un justificatif de domicile de moins de 3 mois.

Étape 1 - Votre demande concerne

Étape 2 - Vous souhaitez le remboursement de...

Étape 3 - Vérifiez et signez ce bulletin

Votre épargne bloquée avec le cas de déblocage anticipé n°            (voir au verso la liste des cas de déblocage disponibles)

Votre épargne disponible, sans motif de déblocage

La totalité de votre épargne disponible et bloquée

La totalité de votre épargne bloquéeOUOU
Une partie de votre épargne pour un montant de 

La totalité de votre épargne disponible

OU

J’ai bien noté que ma demande ne sera exécutée que sous réserve de la réception par Natixis Interépargne de l’ensemble des pièces 
justificatives nécessaires à son traitement et que le montant de mon remboursement sera diminué des prélèvements sociaux, en cas de 
plus-values réalisées.

 , €

Fait à : ....................................................              Date :  /  /              Signature  

VOS IDENTIFIANTS

VOTRE REMBOURSEMENT

Internet - Espace personnel 
Application Mobile - Mon Épargne Salariale Téléphone 02 31 07 74 00www.interepargne.natixis.com



Vous avez réalisé des versements volontaires déductibles dans votre plan d’épargne ? Le capital issu de ces versements sera soumis à 
l’impôt sur le revenu suite au déblocage de votre épargne.

* Hors versements obligatoires

(1) Le départ à la retraite ne constitue pas un cas de déblocage anticipé mais détermine la date à partir de laquelle les avoirs placés deviennent disponibles.

Pour le détail des cas de déblocage, des pièces à fournir et du fait générateur applicable, nous vous invitons à consulter notre site internet :
www.interepargne.natixis.com, rubrique «Faire vivre mon épargne», «Je débloque mon épargne» ou à vous connecter sur votre 
Espace personnel ou application mobile «Mon épargne salariale».

VOS INFORMATIONS PRATIQUES

Retrouvez ci-dessous la liste des cas de déblocage disponibles dans le cadre de votre dispositif

Conformément aux dispositions de la loi relative à l’informatique, aux fichiers et aux libertés (loi n°78-17 du 6 janvier 1978), l’épargnant peut exercer 
un droit d’accès et de rectification pour toute information le concernant en écrivant à : Natixis Interépargne - 14029 Caen Cedex 9. 

Pour toute correspondance, merci de préciser les informations permettant votre identification : n° d’entreprise et n° de compte.

N° 58 Cessation d’activité non salariée à la suite d’une liquidation judiciaire

N° 59 Cessation du mandat social

N°60 Cessation du contrat de travail pour départ à la retraite

N°61 Cessation du contrat de travail pour licenciement

N°62 Cessation du contrat de travail pour licenciement économique

N°65 Cessation du contrat de travail, rupture, arrivée du terme de l’épargnant

N°66 Cessation de l’activité du chef d’entreprise (conjoint collaborateur ou conjoint associé)

Mariage / PACS

Naissance / adoption

Divorce / séparation / dissolution du PACS

Demande initiale

Demande ultérieure

Création ou reprise d’une entreprise 

Surendettement

Décès du titulaire                     ou du conjoint ou co-pacsé

Expiration des droits à l’assurance chômage

Violences conjugales

X

X

X

X

X

X

X

X
X

X

X

X

X

X X

X X

X X

X X

X

X X

X X*

*

Invalidité du titulaire                

Résidence principale

N°10

N°20

N°30

N°70

N°90

N°50

N°95

N°84

N°40 N°41

N°51

N°80 Acquisition

N°81 Construction

N°82 Remise en état suite à une catastrophe naturelle

N°85 Agrandissement

ou du conjoint, des enfants, co-pacsé

N°71

X
X

X

X

X

X

X

X (1)

Cessation du contrat de travail ou du mandat social

PEE PERCO PER

 Création ou reprise d’une
 entreprise par les enfants, conjoint ou co-pacsé


